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UM JORNAL COM A CARA DE RIBEIRAO

QUARTA- FEIRA, 16 DE JUL

CERAMICA STEFANI S/A

CNPJ n° 50.377.159/0001-06 - NIRE 35300005325
ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS, ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADAS EM 11 DE ABRIL DE 2025
Aos 11/4/2025, as 19:30 horas, em sua sede social, na Avenida Major Hilario Tavares Pinheiro, n° 1.388, CEP 14.871-900, nesta cidade de Jaboticabal/
SP, realizaram-se as Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria da Ceramica Stéfani S/A. Constatada a presenca de acionistas titulares de agdes
representativas da totalidade do Capital Social, com direito a voto, conforme assinaturas lavradas no livro proprio, independente de convocagéo, face
a disposicao do artigo 124, § 4°, da Lei 6.404 de 15/12/1976, assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Hugo De Stéfani, que para servir como secre-
tario, convidou a mim, Marcos De Stéfani. Composta a mesa, pronunciou o presidente que as assembleias estavam se realizando para: 1) apreciar e
deliberar sobre o Relatério dos Administradores, examinar, discutir e votar as Demonstrages Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em
31/12/2024, que por forca da Lei 13.818/2019, que alterou o Artigo 289, inciso II, da Lei das S/As (6.404/76), foram publicadas no jornal dirio de
grande circulacdo na regido, jornal “Tribuna” de Ribeirdo Preto-SP, no dia 13/3/2025; 2) deliberar sobre a destinacéo do resultado do exercicio; 3)
deliberar sobre a instalagéo ou ndo, do Conselho Fiscal no corrente exercicio; 4) deliberar sobre a alteracdo na composicéo da diretoria, designar as
ocupacdes dos cargos e atribuicdes; 5) Deliberar sobre as alteragdes no “Estatuto Social da Empresa”, especificamente o “Artigo 11 do Capitulo IV”
€ 0 “Paragrafo 1, do Artigo 12" do respectivo estatuto; e 6) deliberar sobre outros assuntos de interesse da sociedade. Deliberando sobre a ordem do
dia, a assembleia, apds apreciacao, por unanimidade, com abstencéo dos legalmente impedidos: 1) aprovou as contas da administracao e as demons-
tragdes financeiras relativas ao exercicio social findo em 31/12/2024, cujo lucro liquido foi de R$ 12.076.524,26; 2) aprovou a proposta da diretoria
em distribuir dividendos aos acionistas no corrente exercicio, comy ) 0 valor ja ¢ jo no balanco patrimonial, a titulo de “Dividendos
Propostos”, totalizando R$ 7.000.000,00, a serem distribuidos proporcionalmente, nos percentuais de participacéo no capital social e, para isto,
aparta-lo da conta “Reserva de lucros”, j constituidas as reservas obrigatdrias, e o valor restante de R$ 5.076.524,26 permanecendo na conta de
“Reserva de Lucros”, com a finalidade de manter o capital de giro da empresa; 3) manteve a vacancia do Conselho Fiscal; 4) homologou a nova
composicéo da diretoria para a continuidade do atual mandato - biénio 2024/2026 - ficando assim composta: permanecendo no cargo o Sr. Philip
Paul De Stéfani Andersen Copley, brasileiro, maior, casado, engenheiro de produc&o, portador do CPF n° 346.563.468-37, RG n° 43.584.323-0 SSP/
SP, residente e domiciliado a rua Professor Marcos Antonio Giannoni n® 303, Jardim Universitario, municipio de Jaboticabal/SP, CEP 14.882-225, cuja
designacdo passa a ser “Diretor Presidente” que além das prerrogativas gerais atribuidas aos diretores, competira ao Diretor Presidente fazer execu-
tar a politica administrativa da companhia, coordenar as atividades dos demais Diretores e presidir as reunides da Diretoria; eleito o Sr. Ronaldo
Aparecido Legori, brasileiro, maior, casado, administrador de empresas, portador do CPF n° 217.106.988-02, RG n° 32.473.928 SSP/SP, residente e
domiciliado a Rua José Rodrigues Duarte n° 249, bairro Santa Luzia, municipio de Jaboticabal/SP, CEP 14.883-266, a ocupar o cargo de Diretor Co-
mercial, com atribuicdes direcionadas a administracao da &rea comercial da empresa; e eleito o Sr. Paulo Sergio Sechirolli da Silva, brasileiro, maior,
casado, engenheiro de producéo, portador do CPF n° 171.703.728-35, RG n° 22.106.206-3 SSP/SP, residente e domiciliado & Rua Antonio Coghi n® 61,
bairro Real Paraiso, municipio de Monte Alto/SP, CEP 15.910-000, a ocupar o cargo de Diretor Industrial, com atribuicdes direcionadas a administragéo
da area industrial da empresa. Os diretores ora eleitos, assinam os termos de posse juntamente com as declaragdes de desimpedimento que trata o
Paragrafo 1° do artigo 147 da Lei 6404/76, os quais se encontram arquivados na sede da empresa. A gestdo estender-se-a no exercicio de 2026, até
a investidura de nova diretoria que vier a ser eleita; 5) em razdo da nova estrutura da administracéo, aprovou, por unanimidade, as alteracoes do
“Artigo 11” do “Capitulo IV - Administracdo” do Estatuto Social da Empresa e também o “§ 1 do Artigo 12” do mesmo capitulo, que passam a vigorar
com as seguintes redacdes: “Artigo 11 - A sociedade serd administrada por uma Diretoria composta de até quatro membros, acionistas ou néo,

eleitos pela assembleia geral, a qual ird designar a ¢40 dos cargos iais e nao jais e definir suas atribuicoes.”; e “Paragrafo 1 do
Artigo 12 - Os atos pertinentes a compra, venda ou cdo de imoveis dependerdo para a sua validade das assinaturas de dois diretores, sendo um
deles, obrigatori; o diretor presid para os atos de op oes e i 0es fir iras, dependeréo para sua validade, da assinatura
Unica do diretor presidente ou das assinat: i dos demais diretores; e para a outorga de procuragdes dependerd para sua validade das

de dois dii 3 & diretores. Para os demais atos bastard a assinatura de qualquer um dos diretores.” e 6) aprovou,
por unanimidade, o valor referente aos honorarios da diretoria, partilhaveis entre seus membros por comum acordo, fixados em até R$ 150.000,00, a
parte fixa, mensal, e 0 mesmo valor, mensal, para a remuneracéo variavel. Em continuidade, disse o presidente da necessidade de alteragéo do Esta-
tuto Social, solicitando assim que a assembleia aprovasse a consolidacdo do Estatuto, e que, apds analise e deliberando a respeito, por unanimidade,
aprovou a seguinte redacéo: “Estatuto Social. Capitulo I. Denominagao, Sede, Objeto E Duracéo. Artigo 1 - Ceramica Stéfani S/A é uma socie-
dade por acdes que se regera por este estatuto e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicadas. Artigo 2 - 0 foro juridico da sociedade seré o da
cidade de Jaboticabal-SP, onde a via de acesso Major Hilario Tavares Pinheiro, 1.388, funcionara sua sede social. Poderd a sociedade por deliberagéo
de sua Diretoria, observadas as formalidades legais instalar filiais e outras dependéncias no Brasil e no Exterior. Artigo 3 - A sociedade teré por obje-
tivo a indUstria e o comércio de produtos ceramicos, plasticos e utensilios domésticos, bem como a exploracéo de jazidas minerais, a importagao e a
exportacdo de produtos de sua linha de indstria e comércio; participagdo no capital de outras empresas, como sdcia, quotista ou acionista, mesmo
que de outros setores econdmicos mediante aplicacao de recursos proprios ou de incentivos fiscais. Artigo 4 - A sociedade vigorara por tempo inde-
terminado. Capitulo I1. Capital Social e Acdes. Artigo 5 - O capital social é de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) dividido em 1.000 (mil) agdes
ordindrias nominativas, sem valor nominal, indivisiveis em relacéo a sociedade. Artigo 6 - O capital social podera ser aumentado nos termos da lei,
por subscrigdo ou por incorporacdo de reservas. § 1 - Nos aumentos por subscrigdo todos os acionistas gozardo do direito de preferéncia assegurado
em lei, cabendo a assembleia geral estabelecer as condicdes para a realizacao das prestacdes assumidas, as quais figurardo nos boletins respectivos.
§2 - 0 acionista que néo fizer 0 pagamento nas condicdes estabelecidas pela assembleia ficaré de pleno direito constituido em mora, sujeitando-se
a juros de 12% ao ano e correcdo monetdria idéntica a variacdo do IGPM - Indice Geral de Precos - Mercado, apurado pela Fundagéo Getdlio Vargas,
observadas as demais prescrices legais. § 3 - Todos os acionistas participarao dos aumentos de capital por incorporacéo de reservas na proporgéo
das acdes possuidas, observadas as formalidades legais. Artigo 7 - As aces serdo representadas por titulos simples e multiplos, sempre assinados
por dois diretores. Poderdo a pedido de seus titulares, ser liviemente agrupadas ou desdobradas. § 1 - O custo de agrupamento ou desdobramento
ficara a cargo dos respectivos solicitantes. § 2 - Os titulos resultantes do aumento de capital serao entregues ao acionista dentro de 60 dias contados
da assembleia que os efetivar. Artigo 8 - Cada acdo ordinaria nominativa dara direito a um voto nas deliberacdes da assembleia geral. Capitulo Ill.
Assembléia Geral. Artigo 9 - A assembleia geral tera todos os poderes que Ihe sdo conferidos por lei para decidir os negécios relativos ao objeto da
sociedade e tomar as resolucdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Sera convocada pela diretoria, instalada e dirigida por mesa
composta por presidente e secretario, escolhidos pelos acionistas presentes. Artigo 10 - A assembleia geral ordindria realizar-se-a dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social e a extraordinaria sempre que necessario. Capitulo IV. Administracao. Artigo 11 - A
sociedade sera administrada por uma Diretoria composta de até quatro membros, acionistas ou no, eleitos pela assembleia geral, a qual ird designar
a ocupacdo dos cargos especiais e ndo especiais e definir suas atribuicdes. Artigo 12 - A Diretoria, observadas as normas estatutérias, tera amplos
poderes da administracéo e representacao da sociedade, competindo-lhe, em nome desta e no sentido da consecucao dos objetivos sociais: assumir
compromissos, exercer, disputar e renunciar direitos a eles pertinentes; movimentar e dispor de todos os recursos do patrimonio da Sociedade, me-
diante uso dos instrumentos adequados estabelecidos em Lei; representar a sociedade em Juizo perante qualquer Instancia ou Tribunal, instituicdes
publicas ou particulares e pessoas naturais ou Juridicas; acompanhar, coordenar, supervisionar e dirigir todos os atos da administracéo social; sele-
cionar ou nomear funciondrios para os cargos de chefia, dos diferentes departamentos de administragéo e delegar-lhes poderes necessarios ao de-
sempenho de suas fungdes; preparar, anualmente, relatdrio pertinente aos negécios sociais e apresenta-lo aos acionistas juntamente com o Balango
Geral e demais Demonstrativos Contabeis; elaborar programas e orcamentos a serem cumpridos pela sociedade; zelar pela fiel observancia da legis-
lacao, do Estatuto Social, das deliberacdes da Assembleia, dos regulamentos e normas aprovadas pelos orgéos da Sociedade; praticar, enfim, todos
os atos de administracdo e de representacéo, por mais especiais que sejam, outorgar procuracdes, em nome da Sociedade, com poderes para a
prética de todos os atos necessarios ao cumprimento dos objetivos sociais. § 1 - Os atos pertinentes a compra, venda ou oneracéo de iméveis depen-
derdo para a sua validade das assinaturas de dois diretores, sendo um deles, obrigatoriamente, o diretor presidente; para os atos de operacdes e
movimentacdes financeiras, dependerdo para sua validade, da assinatura tnica do diretor presidente ou das assinaturas conjuntas dos demais dire-
tores; e para a outorga de procuracdes dependera para sua validade das assinaturas conjuntas de dois diretores, quaisquer diretores. Para os demais
atos bastard a assinatura de qualquer um dos diretores. § 2 - Qualquer ato de administracao ou de representacao podera ser praticado por procurador
legalmente constituido, respeitados os limites do respectivo mandato. § 3 - Fica vedado aos diretores o uso da sociedade em negécios estranhos aos
seus fins tais como fiancas, abonos, avais e outras garantias em Lei estabelecidas. Artigo 13 - Em seus impedimentos temporérios os membros da
Diretoria substituir-se-do mutuamente; ocorrendo vaga o substituto sera escolhido pelos acionistas. Artigo 14 - 0 mandato da Diretoria seré de dois
anos, admitida a reeleicdo, mas ficard em exercicio até a posse daquela que for eleita para 0 mandato seguinte. Artigo 15 - Os diretores eleitos para
0s cargos que venham a ser criados nos periodos intercalares, por forga de alteracdo do presente estatuto, terdo seus mandatos findos com os demais
diretores. Artigo 16 - Os diretores substitutos completardo sempre 0 mandato dos substituidos. Artige 17 - Os diretores serdo investidos nos respec-
tivos cargos, mediante termos de posse nos livros de Atas das Reunides da Diretoria, respectivamente, independentemente de qualquer tipo de ga-
rantia. Artigo 18 - A remuneracéo da diretoria serd fixada, anualmente, pela Assembleia Geral. Capitulo V. Conselho Fiscal. Artigo 19 - A sociedade
tera um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros e igual niimero de suplentes, que funcionara nos exercicios sociais em que for instalado pela
assembleia geral, nos termos da Lei. Artigo 20 - 0 mandato do Conselho Fiscal durard, da assembleia geral que o instalar até a primeira assembleia
geral ordinaria que se realizar. Artigo 21 - 0 Conselho Fiscal terd as atribuicdes e poderes que Ihe sdo conferidos por lei e sua remuneracdo sera fi-
xada pela assembleia geral que o instalar. Capitulo VI. icio Social e Resultados. Artigo 22 - 0 exercicio social compreenderd o periodo de 01
de janeiro a 31 de dezembro, levantando-se na Ultima data o balanco geral dos negécios sociais. Artigo 23 - 0 resultado do exercicio sera constituido
da diferenca entre receitas e despesas operacionais, acrescido ou diminuido dos resultados ndo operacionais. Artigo 24 - Do resultado positivo do
exercicio serdo deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto sobre lucros. Artigo 25 - O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamen-
te absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Capitulo VII. Lucro Liquido e sua Distribuicao.
Artigo 26 - O lucro liquido do exercicio sera constituido do resultado positivo apurado nos termos do artigo 24. Artigo 27 - Do lucro liquido do exer-
cicio serdo apartadas: a) uma quantia equivalente a 5% para a formacéo de reserva destinada a garantir a integridade do capital social até que atinja
20% do mesmo; b) uma quantia necessaria a formacéo de Reserva para Contingéncias e de Reservas de Lucros a Realizar, quando for o caso, me-
diante proposta da Diretoria; ¢) uma quantia necessaria a pagamento de dividendos obrigatdrios aos acionistas nos termos do artigo seguinte. § 1 - 0
saldo, se houver, ficara a disposicdo da assembleia geral. § 2 - Os apartes de lucro seréo feitos ivamente na ordem ida neste artigo.
§ 3 - Havendo prejuizo de exercicios anteriores serdo eles deduzidos antes dos apartes aqui estabelecidos. Artigo 28 - Os acionistas terdo direito de
receber dividendos obrigatdrios de 10% (dez por cento) do lucro do exercicio diminuido dos prejuizos anteriores, das quantias destinadas a formacao
da Legal, da Reserva para Contingéncias e da Reserva de Lucros a Realizar e acrescidos das reversdes das 02 (duas) Ultimas ocorridas no exercicio.
Artigo 29 - Os dividendos uma vez aprovados serdo distribuidos aos acionistas no prazo estabelecido pela assembleia que os declarou, sempre porém
dentro do exercicio social de sua aprovacéo, facultando a assembleia geral deliberar sobre a distribuicéo de dividendos desproporcional aos percen-
tuais de participacao no capital social. Capitulo VIIL. Disposicdes Gerais. Artigo 30 - A sociedade entrara em liquidagéo nos casos previstos em lei,
cabendo a assembleia geral a fixagdo de normas regentes de seu processamento, caberd também, a assembleia, a elei¢do do liquidante e do Conse-
lho Fiscal que funcionara no periodo da liquidacéo, observando o disposto no artigo 20. Artigo 31 - Os casos omissos serdo regidos pela Lei 6404/76
€ por outras normas legais aplicaveis a espécie. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que, apés lida e achada conforme, vai por todos
acionistas assinada. Jaboticabal (SP), 11/4/2025. Aa.) Hugo De Stéfani - Presidente; Marcos De Stéfani - Secretdrio. Acionistas: Bairro Alto Participa-
cOes Ltda., representada por Marcos De Stéfani; Rio Nilo Participaces Ltda., representada por Célia Teixeira De Stéfani Ferraro; Rubens Participagdes
Ltda., representada por Hugo De Stéfani; Talhados Participaces Ltda, representada por Marisa De Stéfani Cassiano. Declaramos, que a presente é
copia fiel da Ata que se encontra lavrada em livro proprio. Jaboticabal, 11/4/2025. Hugo De Stéfani - Presidente e Marcos De Stéfani - Secretdrio.
Jucesp n° 222.272/25-9 em 7/7/2025. Aloizio E. Soares Jinior - Secretério Geral em Exercicio.
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