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ANO XXVIII - EDICAO 7531

Necta Gas Natural S.A.

Compantia, . Jos Euardo Nunes Aruo Moreira. O acionista dispensou  presencs do epresetante dns

L. Dos Orgéos Estatutarios. Amgo §°. A Compantia & compost plos seuines rgiosestatutirio: I

52° da LeidasS.A. 3. C 5 5

pacoes que fazem C o requlador. aragrafo a XOVIL Dectarar forma)
CNP n® 03.024.705/0001-37 - NIRE 35.300.193.351 5°.0 capital social poderd ser alterado nas hi stas em lei, vedada a capif dolucro doartigo 31 "‘"“-Deﬁmr tribuicdes d Ouwdona vegmamemaroseufumona-
Ata da Assembleia Geral Ordinaria e i realizada em 29 de abril de 2026 em tramit . Artigo 5°. 0 direit énci: mento, bem como nomear e dispensar seu titular, observadaa | P aconuaw
1. Dia, Hora e Local:em 29 de ail de 202,35 10 horas o elizada  Assemblea Geral Onindris  novas e 3o de cada espé 3 o cap!(alda tumpanma, vadendcawtegvabzar 3 ilidade ivi
A. (“Companhia”), 0. G das agoes ser feita em dinhei méveis e imoveis, sen il , serd procedida ] 3 i hia, ainda que por
nico e doartigo 124, § 2°-A, ambos da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A."). 2. Presenca: Cor naveoeuoauowsta a competente avaliagio, nos termos do amgu 8 da Leidas S.A. Paragralo Unico. O dieio deprferénciaa e XKHT- i . Sego|
detentor de 100% (cem por cento) do capital social da Companhia, Commit Gas S.A., representado pela da data da publica- 11 - Da Diretoria Executiva. Artigo 19. A Diretoria Executiva serd composta de 4 (quatro) membros, sendo 1
Senhora Marilia Santos Ventura de Souza, assim como o Diretor Presidente e Diretor Técnico-Comercial da o nai i i i 0. Titulo

(um) Dietar Presdnte 1 (um) Dietor erico-Comercl, 1 (um) Dl Adinstatvo-Fnceir 1 ()
Diret
ser desm.uvdns a quanuer tempo. Pardgrafo 1°. 0 mandato do{s) dirtor(es) se de 02 (doi) anos,endol

blicagi 3doart. 133 m

1-Tomar as contas da Companhia, apresentadas pelo Conselho de Administrago e pela Diretoria Executiva e

3 Capitulol. i Artigo7". i Parigrafo 2
e enviado aoacionista em 14 deabrilde 2026, d!svensadaapuhhca;ﬂa lemwsdaamga 124,§4"da Leidas -3, anualmente, 132 daLeidas S.A., emlocal . Pardgrafo3".
S A4, fa: Marilia 5. Conselho de ara deliberar sobreas sequintes matérias de sua competéncia, especialmente: substituto(s), exceto se de outra forma deliberar o Conselho de Administragao. Paragrafo 4°. No caso de|

auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer dos dnetores, o Conselho de Adninistracéo ndiard o

dos Aaminismdws da Companhia para o exercicio social de 2026, eiv. Eleger os Membros do Conselho de

qualquertemvn os membmsda(ﬂnselhcdeAdmm!stva;aaedotnnsethnﬁscal seinstalado; V- Deliberar

A.eatdgeC ot 1820 o Estatuto
Soc Companhi, ara revico s competéncias do Conselho de Adninistacao e Diretori Excautia,

social ou para  integrali-
zacao de agdes, em caso de aumento de capital; V- Apmvaradvssalu;au. liguidagio e cessagiodoestado de
liquidagao da Companhia, além de eleger e destitir g ;VI- Autorizar a Conr-

publvcada nos seguintes jornais: (i) "0 Imparcial’, do Municipio de Araraquara, em edicao impressa e digitalexaminar, d|stuhrevntar as demansua;nesﬁmnmvas, 1I- Deliberar sobre a destinagao do ucro liquido do substiuto fterino de tal diretor ardgrafo 5°. No
); (i) “Tribuna’, do Municipio _exercicio ea d - Eleger onselho hi da Diretoria, o

a 30 impressa e digital de 2026, pigia C5 (v pressa). Nos Fiscal 2 dividual 5 ualser 3 Ihode Administraci um novo diretor o
termos doart. zse §3° da Lei dassonedadesunrAms eemrazio da de d: hia  dos tatutd houver, a 4o d i, se houver, bem como os limites pram de gestao do anterior. Para osfins deste artigo, ocorre a vacancia com a desttuicao, morte, rendncia,
para o Municip Preto, as publ o passarao 30 varid i 5 ica. Artigo 8", bl artig
aser “Tribuna’; 6. ia:a) E i findria: Geral além dos casos previstos em lei, reunir-se-4, mediante convocagao do Conselho de - 20, Compete 4 Diretoria: I- De acord 5 fi m Lo Conselho de Administracio, estabe-|
i Tomara o, ealizada de acordo com o artigo 10 ababo, para delbear sobe asurtos de nteresse da[ecr 6 ! Slise d
Erplicats o adasdo Reiatério Companhia, Alterar o Etatuto Social; - Reduzr ou aumentar o capital social, ixando o riscos e oportunidades para, o minimo, os 5 (cinco) anos sequintes; I- Autorzar o ngreso da Companla
dos Audito . Deliberar o LucroLiuido e i 0 nimero de actes 3 serem emitidas, o prego de emisséo de cada ao, bem com o prazo a5 ondicdes de oy o, por

31 i. Fixar LGlobal i listagem das agdes da Companhia em qualquer bolsa de valores; III- Eleger e destituir, a @ e

000.000,00 g 6 Elab

social, financs 3 Auditoria selho de Adminis-
tragio e Conselhofisce, se ouer V. Promover, contratar e supenvisionar estudos, prets, fabricages,

3 expansio u melnoi, observados s rites e artigo; V- Deliberar sobre quaisquer|

iberagd nte, G0

pre matéri Dia,
Ctherns por a) Em fa: 7.1. Nos termos do artigo
7°,inciso I, do Estatuto Social da Compania e do artigo 132, inciso I, da Lei das S.A., apos manifestagao

favordvel do Conselho de Administracéo da Companhia em reunido realizada em 20 de fevereiro de 2026,

nhiaa mover
patrimorio;Vl- prova a emisso de quaisquer vlores mobilrios o pas ou 10 exterir; VI Renuncir
conoladas

o conver e

imite de RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), essalvado o disposto nos|
aigos 8 Xl e 1, ncisos IXe M deste Esttu Sl s cotato de ataio o e sed de Ry
500.000,00 (quinhent ) VI Decidir cessdo, transfrénciaou g1z

como sobre os assuntos que forem propostos pelos Conselhos de Administragao ou Fiscal; X- Dvsmlu(ao,

laboradaspela PricvaterhouseCoopers Auditoes Independentes i, sem ressalvs,rferenes a0

exercicio social findo em 31 de dezembro de 2025,

o portal Atlas Governance da Companhia. 7.2. Nos termos do artigo 7°,inciso II, do Etatuto Soda do

Compantia e do artigo 132, inciso I, da Le das S.A, apGs manifestagao favordvel do Conselho de
ompanhia em

liquido icio social d de 2025, no valor de R! 154 762.¢ 328 EE

(cento e cinquenta e quatro milhdes, setecentos e sessenta e dois mil, oitocentos e vi

31 de dezemb:

iméveis, moveis ou de direit tante
a 6 é 000.000, i 0 onstituir mandatario,
devendo o respectivo nstrumento ser autorgado com especficagdo dos poderes e assinado pelo Diretor-Pre-

SUBSRADque estever  designa, o, na auséncia d ambos,por representane scltido pelo acionist.
s e ! oni

seis centavos), da sequinte forma RS 7.738.141,4 (sete mildes, setecentos e mnta Cottomil. conto ¢
quarenta e um reais e quarenta e quatro centavos) para reserva legal 5%

mesa. Artigo 10. A qualqueracionistz, por membro do (a
seho iscal, s nstlado, el Presidere do Conslho de Adninstragio ou orgussquer 2 (4c) menbros

(cinco por cento) do lucro liquido do exercicio de 2025, em atendimento a0 artigo 193 da Lei n° 6.404/76
(“Lei das Sociedades Anonimas”); ® RS 38.690.707,42 (trinta e oito milhdes, seiscentos e noventa mil,
setecentos e sete reais e quarenta e dois centavos) correspondentes ao dividendo minimo obrigatrio,
integralmente imputados a0 seguinte pagamento 4 realizado: R$ 70.139.563.16 (setenta milhaes, cento e

intercalares e JSCP a0 Atmmsta em dezembro de 2025, conforme aprovado na 220" reunido do Conselho de
realizac valor

trinta e nove mil, quinhentos e sessenta e trés reais e dezesseis centavos) pagos a titulo de dividendos

] i d: "

taria da Companhia; XL 3 icipagio da Companhia “ o s !
¢ " "2 Sidente e por um Diretor, com prazo determinado, ressalvadas as procuragdes ad judicia, que podero serl
arquivado daleidasS.A,; e XIII operag d " curacos chocerse
/ w outorgadas por prazo indeterminado; VIII- Propor politica de comercializagdo, reajustes tarifarios e fixar]
entrea Companhia, deum lad 92 0 minacor VILL- Pr z 2 jarios ¢ T
valores envolvidos). Artigo 9°. A i i lo Presidente da o

nistragao: a) 0 plano de ia de longo

o exercicio anual:

:0) da o
panhia com o5 respectwus projetos, bem como as revisoes que S ﬁzevem necessérias para adequé los aos

1o decate exercicos
didas de mitigaci

XI-

o Relatdrio d X- Cumprir as metas e lo C

15 (quinze) dias de antecedencia da data agendada , ed

Monitorar pectivas Labo-|

local, data, hordrio e ordem do dia de tal reunizo, bem 30 d ferente &
orden do dia, Captulo 1. D Adrminstraio. Arigo 11.A admvmstra(aa da Companhia serd exercida pelo
responsvel pela s negacios da Companhia, e pela Diretoria

Execu!wa aquauaneraa ta mpre naiurmadalevede& e igrafo 1°.

em
20 saldo vestante, no manmm de RS 76.885. 124 Zﬁ (setenta e seis milhdes, atocentos ¢ atents ¢ dinco

ADiretoria prestard contas de seus atos 2o Conselh 012,05 mambres do Corslno
de Administragao e da Diretoria Executiva respondevaa nos termosdo amgo 158 da Lot S, indidunl

6rga ‘ompanhia, lho istraga

e XIII- Conceder licenga remunerada aos membros da Diretoria Executiva. Artigo 21. Compete ao Diretor|
Presidente: - Repre&en!aracompanhm emjuizoau fora dele, diretamente ou por mandatirios com poderes
; - Providenciar
e, owido o [unselhn ‘e Adminitragi, submeter 3 Asembiea Geral o Reltério Anual da Adinistragio ¢

Financeiras, juntamente com os demais documentos exigidos por lei; IV- Fazer cumpri as|

sesenta e dosress), ara  eercilsodl de 202, sedo corsiderado o eembolo da remuneragio dos

1 , cabendo ao

Conselho de Admvmslracau asua mdeduauza(ao. 7.4. Com base na carta de indicagdo encaminhada pelo
ionis deabril i Higo 8°, inciso I11, do Estatutc 1 d: i

i, , comapy do-lhes
é31 o daCompania vedad beragi 5 mais de_ diretrizs, planos de atividades e normas gerais aprovadas pelo Conselho de Adnministragao e Dietoria; -

20 seu acionista com 3 data Exata de pagamzntn 7.3. Nos termos do artigo 7°, inciso IV, dn Estatuto Social - 10% (dez por cento). Pargrafo 1°, AC defe: i Coordenar e supenvsionara elaboragio do plano de negdcios, da estratégia de longo prazo e do orcamentol

da C put, da Lei d doC ém d deseguro p favor d anuale d da Compania; VI- Luovdenavesuperws\unarasahwdades que envolvem a nego-

da Compans P 5 oe ) 2

|Administradores da Companhia, no valor total de até RS 6.206.062,00 (seis milhoes duzentos e seis mil e prazo de exerci Parigrafo?2” a previ i d fspostonoart

g "deste Estatuto odil, Dudes!gnavum subshtuw VII- Represertar a Diretoria Exe-|
d uando outro Diretor né

205 membros do Conselho Fiscal, se este for instalado, bem como a todos os empregados e
legalmente atuen por delegacio dos administradores da Compantia. Pardgrafo 3 ica assegurado aos

o Cﬂnselho de Admvmstraqaa e Conselho Fiscal, s instalado, mfmmados das atividades da Companhia; e X-|

, bem como aquels

aprovou  eleigéo co S Antorio Simaes Rodrigues Jinior, brasileio, casado, engenfeiro de produco,
linscrito no RG n 08.837.476-4, expednin pELn IFP/RY, einscrito no CPF sob o n° 069.940.107-08, Sr. Almir
brasileir portador da cédula ¢

e inscrito no CPF sob o n° 120.531.495»50, Sr. Felipe Ferreira Guimaraes Figueiredo, brasileiro, casado,
administrador de empresas, inscrito no RG sob o n° 10.025-466 e inscrito no CPF sob o n° 057.635.066-42,
Sr. Renato Aparecido Fontalva, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n*
17.197.242-9, inscrito no CPF sob o n° 032.349.518-45, Sr. Marco Francesco Patriarchi, italiano, casado,
econormista, portador do RNM V472334-D, inscrito no CPF sob o n* 232.465.858-57, S Luciano Kulka Ribas,
b, csado, admiistradr portadr da areirs deIdntidade d n G124998-2 SS/PR, inscritono
CPFsobon.” 022. 426 849-0¢ A mpanhia, para

érmir 9 de abril de 2028. Cc i 0
recebidas pela administragao da Companhia, nos termos da legislagao aplicével, foi

Companhia, o
registrs ou debanco de dados da Compantia ndispensdves 2 dfesa administativ ou judicial, em agoes

nduzit
Diretores: I- Assessorar o Diretor i 30;I1- Substituir|
o Ditor Pesdee,nia quahdade de reresentante egal da Compantia em suas alas o impedimentos.

propostas por terceios, tuagio ou mandato. Pardgrafo 4. , 205 demas i Tecnico-Comercial: a) Coordenar e supervisio-
Havendo condenacio transitaca em julgado a sfera Jumuat co fundamento e violagao de ei ou do naras freiariiigy Compania, envlvendoa operagio e manutengao da infaestrutura da Compar
Estatuto Social, ou a ressarcir a Cc nhia, el A a et

« juiz Artigo13. de Coordenar is da Companhia, d k e comercia-|
cia do cargo de Diretor, o Presidente da Cnmpanhva designard o suh&mum dentre os membros da Diretoria A i la & i

Executiva, 0 qual servird até a proxima para clientes; c) Outr ibuigd Lhe pela Dvemna Exe(utwa 1I- Ao Diretor Adminis-|

completar o prazo de getdo do anterir. Nocaso de ausénias o impedimertos temporrio de qualquer

diretor, o Presidente d etoria Executiva, até o

seu retorno. Pardgrafo 1°, 0 Diretor Presidente e os demais Diretores o pedevau se afastar do exercicio do

cargo sem cnga ou aumnzacau o Conselho de Adminisragao por mas de 30 (trinta) dias, sob pena de
da

tratvo-Financei: ) (Davdenare as atividades da Comparia

Companma contabilidade e controladoria, assuntos relativos a recursos humanos e mformat!(a eb) Omvas
atribuicdes que he forem determinadas pela iretoria Exemtwa I o Diretor deAssunos Rgulatorics: 2)

que os membros do Conselho de Administragao ora eleitos estao em condigdes de firmar, sem quanuev
ressalva, a declaragio de desimpedimento mencionada no artigo 147, § 4°, da Lei das S.A., 2 qual ficard
arquivada na sede da Companhia. Os membros do Conselho de Adnministraa

vacindia. Segio [

de2 (d

ora eleitos se
2inda, 2 aderi G duta da Companhi
bem como das politicas e diretrizes internas aplicaveis. b) Em Assembleia Geral (xmorm 5 Nos

ermos do arigo % inis X do statuto Socia da Companti, aprovaran celebrao do Acordo

Artigo 14. 0 Conselno d panhia Coordenar anhia, envol
da Agéncia Reguladora Estadua; b) Representara Campanma o retamanamenm coma Agéncia Reguladora

Parigrafo 1°.0 D ocargode Estadual e negoiar s ¢ [ do o equilibrio

do permitidaareele Pariarafo 2.0 té Companhia; ¢) Outras atribuicdes que lhe Dretori Bece|

dos membros do Conselho de Administragéo devera coincidir com a data da Assembleia Geval Oldmana da
Companhia a se ealizar ap6s o decurso de 2 (dois) anos da respectiva eleicao. Pardgrafo 3",

tiva. Artigo 24. A Diretoria reunir-se-3 sempre necessario, sendo convocada pelo Diretor Presidente ou por,|
' i i I o)

serdo invesidos nos seus cargos mediante asinatura do term de posseno v e atas do Cansemo de

N
tendo por
es técr financeiras da i daNecta,
arquivado no Portal Alas Governance da Companiia. 7.6 Aprovaram, nos terms do artigo &%, inciso I, do
Estatuto ocial da Companfia, a alteragao dos artigos 16 & 20 do Esatuto Socal da Compariia, 05 qua|s
ente
“Artigo 18 Compets a0 Contelng de

I

ata e disponibilizado no portal Atas Governance da Companhi
[Administragios (.. VI- Autorizaraal

RS 15.000.000,00 (quinze

ilhges e i) (..) XII- Autriar a elebagiodequasquer

Pargrafo °. 0sconselheiros devero permanecer em seus cargos & 1o exercii de suas

de antecedéncia da data pretendida para a reunido em questo. A presenca da maioria dos diretores, sendol
um deles necessariamente ol Dietor Presidente ou seu sunmmm Lonm!m quérum para as instalacdes das|

mirima de 05 (cinco) das tei, devendo indicar a data, o hordrio o local da reunido, sendo que a reurizo
o5

L ﬁmcoesatea e forma for del bleia Geral. Paré-  reunices, Paragrafo 1°. Cada d"ewvterad\relta
grafo! a lho d i reali 0 Diretoria sera ra—
membms, na primeira d i . Artigo 15.0 ho de Ad: grafo i ipar de qualquer reunido da Diretoria
lra;aa YE“”E S8, nrdmanamenle 04 (quatro) VEZ?S porano, e, i pre q da lelefﬂmca, i &ncia ou qualquer outro 0 ual(mias ﬂS membros possam

elo Vice-| a a i cutar o Diretor q 30 dessa maneira serd.
memhwsnu ainda, por solicitagdo da Diretoria. Para ser vl 6 reunia mei duavla e mavl sistema|

eletronico ou qualquer modo que identifiue de forma inequfvoca o remetente. Artigo 25. Todos os atos e

na sede social ou em outro local a ser informado no ato da con

es superiores a
RS 1
e emobren s supeiores RS 500.000,00 (quinhentos mil €3 . )x]x Autorizar o ingresso em
jufzo da Compania, b cial para por fim a ltigios

$15.000.00, ) XKII- Avaliar
anualmente o resultado do desempenho, individual e coletivo, dos Diretores (...). Artigo 20. Compete &
Dietoria: I (... - Autorizar o ingresso da Compania em juizo, bem como atos de renincia ou transacio,

juntar
assuntos da orde do i, pocendose realzad, incusive, o e de mnlerenm eetoncs, sideoconfe-
réncia ou qualquev outro o qual todos os cutar

membros do Conselho de Admiris meio de carta, e-mail, sistema ele-
t0nico ou qualquermodo que dentifigue de foma nequiiocs o remetente. Paragrafo 1°.  dispensada a
convocagdo se estiverem presentes na reunido todos . Paragrafo 2.

il , parapor

ser convocados

President
cial. Secdo IT

i 11

Diretor,
Artigo 26,

50 do Conselho de Administraa

porGrga
criados pela Diretoria e a ela subordinados, ap Capitulo IIL. Do
Conselho Fiscal. Artigo 27. 0 Conselho Fiscal da Companhia, com s atribuigoes e poderes estabelecidos nal
Lei das 5. A.,serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no miximo, 5 (cinco) membros titulares e igual nimero
de suplentes, acionistas ou o, eleitos pela Assembleia Geral, dentre pessoas residentes no pais, desde que|
preenchar os requisitos legais para o cargo. Pardgrafo 1°, 0 Conselho Fiscal funciona de maneira ndo perma-

)V-Deliberar eni é 15.000.000,00

°, XIIl e 18, incisos IX

de carta com aviso e recebimento, mensagem eletronica ou outo sistema
Iheiros. Artigo 16. o tho de Administraca

e 0s contratos de patracinio, cujo limite serd de RS 500.000,00 (quinhentos mil reais); VI- Decidir sobre
alienagio, arrendamento, cessio, transferéncia ou gravames de bens imdveis, moveis ou de direitos
constantes no ativo ndo circulante da Companhia e sobre aquisiao de bens imdveis, até o limite de
ks15 000.000,00 (quinze milhdes de veavs) VII- Constituir mandatario, devendo o respectivo instrumento

do pelo Diretor- um Diretor,com prazo

. éncia, por

porautro
membro nomeado pela maoria dos votos dos cemats conselneiros), que escolherd o secrtério dentre 05
presentes. As reunides serdo mstaladas com  presencada majoria smpls de ses menbro, evendo as

nente, instalando-se, apenas, quando assim decidir a Assembleia Geral, obedecidas sempre as disposigdes
previstas em e o presente statuto Soil. Pardgrao 2" 0s membros do Corselho Fiscal devevao s

da veammo da primeia Assemblia Gral Orcindr elizacaapds a ua eleigio, podnco e desmumos e
reeleitos. Pardgrafo 3°. A doCanselho Fiscl, ef

, incisos
IV, VL, VIL VI X, X, XV, ke XOLe pot oot imples pars e demats iz, Parégrafo 1°. No caso de

auséncias ou i temporirios de qualguer membro do Conselho de Adninistrao, o olegiado

determinado, ressavadas s procurages ad judica, que poderdo se outorgadaspor prazo
VIII- (..) IX-Elabor

ubm pl parao

o minimo, os préximos 5 (cinco) anos; b) O plano de investimentos e as metas de desempenho; ) 0
) ; npenho; ¢

bieti aqi

. Parégrafo 2" ,

poderd ser registrado, a bro. Paragrafo 3°, Em caso i
Yoo do desempate Atigo 17 o cot devacini do g de membro do Conéelno e Admichacio,
cleiado delleradcom os mnbrosraanescentes té e o un o corsele paa onpletr o

essarias p

Parigrafo lei, d

neces
Conselro deAdinsracio  d) Apds o termino de cada exercicio social, 0 Relatario da 0. X
Xl (.); X (..). 8. Forna: De cordo com o ispsto 10 § 1 do arigo 130 Lei -

5i04/76.5.

d tendo sido lid:
peloaﬂomsta,emuma(cl)v\ade!gualtecveﬁ)rma ccmcomaﬁetu

(duas)

& dlti Artigo 18. Compete ao finistraci

(doze)

© de cada exercicio social, serdo levantada

. Parigrafo 4‘ Os men-|
doC i arégrafo)
5°, Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupard seu lugar
T'tuln 1V. Do Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras, Lucros, Rgservas Edividendos. Artigo 28. 0

m1° de Ao final|
s demanstra;nesﬁnanwnas el a0 ercic soch o,
istrado e & Assembleia Geral. Paragrafo 1°. Juntamente com as|

serem apresentadas a0 Conselho de Admi
. e ’

ria 2 lucro liguido, a Sociall

e kepresemante do Acionista Comit Gés 5. A. JUCESP n° 222.321/26-0 em 28/05/2026. Marina cemmmn
Dardani - Secretiria Geral.
ESTATUTO SOCIAL. Titulo 1. Da Companhia e Seus Fins. Artigo 1°. A Necta Gés Natural .

doravante deno-

bleia Geral; IV- Fiscalizar a gestio dos Diretores; V- Convocar a Assembleia Geral Ordindria, pirdasin e
quando julgar conveniente, a Assembleva Geral Extraordiniria; v:- Mamfestar se subre o Relat6rio da Admi-
nistracao e sobre as lisar,

demonstragdes financeiras da Cumpanhva sem preuizo da at_ua;an do Conselho il se instalado; VII-

12( " o 30 deduzid oo
bleiz, en 1- Fxar a orientagio geralda Companfia, sua missao, vsao, valores e objetvos estratégicos; - Apovar o &2 11628 :A. Pardgrafo 2% < partidpacio, o
,estaAtafmassmada CotgndeConuta 2 it s do Compan - Elger  destiur s Ditores da Companhi, 5105 @ ot deren buigao:
fixando-In o pela ssem. 1207202 snoartigoacima, oluc ! i
etiria (i) 5% (cinco legal,

cento) do capital social, send: dareservalegal actescido d
resenvas de capital exceder a 30% (tinta por cento) do capital social a0 serd obrgataria a destinacio de

parte do ucro liquido do exercicio para a reserva legal; (i) por proposta dos orgaos da administragao, uma

inada“Compantia”uNect”
pela Lein® 6.404, de 1976 (“LeidasS.A"),
Emmn Social. Amgo 2. A Compantia unionars por tempo indeterminado, com sede e oro a Gidade de
Ribeirdo Prem/SP no endereco Rua Pas:haaLBamam n°1075, salas 161-162- 171 172 (16°e 17° andarese
0, Jardim Botanico),

Autorizar a al do ativo
2 obrigagdes de terceros, envolvendo valores superiores a RS 15.000.000,00 (quinze muhm de reais);
VI Delierar sobre  aumeto do capital dentro do imitedo cpial auorizado; - Ecoler e destuir

dos, asseguradal

)
dolucro liquido anual ajustad i 02 da Lei das S.A, N i

195 da Lei das S.A.; e () o saldo adistribui

Aprovar: provar regula-
d L b v d Lprépri o d

o pais ou no extermr, s, agincias, sucursai,ectérios e Arigo . A Compantia tom

o objeto social: I- Executar as atividades de distribuigdo e comercializagao de gds natural, por meio de
gasodutos, terminais ou embarcagdes, préprios ou de terceiros; II- Promover pesquisa tecnoldgica, projetos
e engenferia, a construg, nstalaco, operagao e manutencio de gasodutos, erminas o embarcaes,

5 , programa 4
plano de cargos e salérios, plano de funges, beneficios de empregados e programa de desligamento de
empregados; XII- Manifestar-se sobre a proposta de participagao nos lucros da Companhia; XIII- Autorizar a
celebragdo de quaisquer :antratas envolvendo valores superiores a RS 15.000.000,00 (quinze milhdes de

o em que o montarte do dividendo abrigatdrio, calulado nostermas deste Estatuto Soil, irapassara
parcela realizada do lucr pode, por

trago, destinar o excesso a constituigio de reserva de ucros  realizar. s valores reistrados na reserva de|
lucros  realiza, se pode ser tlzados arag

ério. Artigo 30. Por i

na forma da lei, destinados distribuicéo e comercalizagio de g natural produzido em

trocinio,

pode pagar préprio,

TI- Atuar por meio
de implantagao de rede de telecomunicagoes juntamente com a rede de distribuicio de gas natural; e IV-

Diretoria Excutvs; - Aprovr ¢ acomparar

para todos s efetos. Artigo 31. A Compariia poderd levertar
divid

erceratvidades acessrias e orteltas 2 sua finalidadeprincial,  execucio de estudos,
pesquisas rde gds, incl

Diretoria Executiva; XVI- Aprovar  acompanhar o plano de negécios para 0 exercico anual sequinte e a

inciso: mv Pardgrafo 1°

seguintes, e d apresentados pela itora Executa 2t dtmareurizo foortnirado Conselho

edeclarar, por
(ns por conta dototal

m ei. Os dividendos assim declarados constituem antecipacdo do dividendo obrigatario a que se refere o
SHigo 29 adma. Parigrafo 1°. Por deliberacio do Conselho de Administragio, a Companhia pode, até os|

nmdvcas sob qualquer formajuridica, ou, aind 5 bservad:

limites egas,declarar

prescricdes legais aplicaveis. Titulo I1. Do Capital Social e Agdes. Artigo 4°. 0 Capital Social da Companhia,
totalmente subscrito e integralizado, ¢ de RS 462.481.205,00 (quatrocentos e sessenta e dois milhdes qua-
trocentos e oitenta e um mil e duzentos e cinco reas), dividido em 462.481.205 (quatrocentas e sessenta
dois milhoes quatrocentas e oitenta e uma mil duzentas e cinco)

de negéci , b pena de seus omissao;

XVIIL- Autorizar a abertura de filiais, agé

trl. Pargrafo 2

Juio da Compania, be oo atos de endnci ou ansecio  judicia ou extrajucical parspo i iios
RS15, XK-Deliberarsobre

, todas
valor nominal de R$1,00 (um real) cada. Pardgrafo 1°. ica o Conselho de Adnministragio da Companhia

qualquer acionista '

30 de sua istribuiio reverterzo em favor da Compania, sendo que nio incidirdo juros sobre tal
montante. Titulo V. Da Liquidagdo. Artigo 32. A Companhia nao pode dissolver-se ou entrar em liquidagio,
salvo nos casos previstos em lei, competindo 3 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagio e eleger,

aquisigoes, vend i além do(s) liquidante(s), os membros do Conselho Fiscal, que deveré funcionar no perfodo de liquidacéo,
[autorizado a aumentar o capital social até o limite de R$1.137.363.600,00 (um bilhdo, cento i XI- fixando-lhes os poderes e remuneragao. Titulo VL. Das Disposigbes Gerais. Artigo 3. A Diretoria poderd|
vahnes, trezentos e sessenta e trés mil e seiscentos reais), mdependentemente de reforma estatutdria, seu cumprimento; XXII- Avaliar d ho, individual e coletivo, dos Diretores; i ati dveis ici i ici
P Companhia. Pardgrafo  XKITL 3 XIV- Exai i a empresa, inclusive a doagdo de bens inserviveis, tendo em vista suas responsabilidades sociais, na forma|
2°. Nao serd if o Paragrafns Acadaaca daCompanhia, solicitar i a outros. prevista no pardgrafo 4° do artigo 154 da Lei das S.A., devendo,em tais casos, periodicamente informar o
direito a um voto nas delibe d Acionistas. Pardgrafo 47, No seratransfenda, atos relacionados com a Companhi xxv - Aprovar aincluso de matérias noinstrumento de convocagio da ito. Artigo 3¢ oci
cedida ou de qualquer outra forma alienada, direts gratuita i B ido a rubrics ; XXVI- Manifestar-se sobre as propostas a serem _disposicaes contidas na Lei das S.A. e demais disposicdes legais forem aplicé
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