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at
realizada em 14 de setembro de 2026
&cimo quarto) dia de setembro

acionista Commit Gas S.A., detentor da totalidade do capital social
da Companhia, na pessoa ra. Gabriella de Souza Costa, nos
termos da Procuracio mspommhzada no Portal “Atlas Governance”.
em vista da presenca do
i P a do capital zogiat da Companhia,
conforme dispée o Art. 124, & 4°, da Lei das S.A. 4. Mesa: Os trabalhos
Foram prosididos pelo Diretor Presidente da Companhia, Sr. Jooe
Eduardo Nunes Aradio Moreira, e secretariados pela Sra.
2 () rerratificar o item (i) da ordem do

Gera a
e dezembro de 2025, a fim de SuprIm"' a expressao
e encerramento da filial de Ribeirao Preto/SP”; de modo que o
referido item passe a tratar exclusivamente da “altéracao da sede da

Companhia”; e (ii) aprovar a redacao retificada da referida ata. 6.
cionis ap6s o ex: cussao das

P
materias cmnstantcs ‘da Ordem do Dia, deliberou o quanto segue: 6.1

Aprovar, po
da Ordem o Dia constante da ata da Geral Ext

zembro de 2025, nos seguintes termos: De:
Deliberar sobre: (i) alteracao da sede da Companhia e
sncerramento da filial de Ribeirao Freto/SP; (i) celebragao do contrato
de Compra e Venda de Gas a ser firmado entre E izagao

. a rerratificacao

defesa Gjudicial, em acoes 0
atos praticades durante seu prazo e gestao, atuacho ou mandato.
Paragrafo 40, Havendo condenacao transitada om julgado na esfera
judicial, com fundamento em violacao de lei ou do Estatuto Social, ou
decorrente de ato culposo ou doloso, o beneficiario devera ressarcir a
panhia todos os custos e despesas decorrentes
eventuais prejuizos causados. Amgn 13. No caso de vacancia do cargo
de Diretor, o d tre os
Trembros ds Diretoria Exeeutivnr o Gual servira ats a Broxima reunias do
Conselho de Administracao que eleger um novo para completar
o prazo de gestdo do anterior. No caso de auséncias ou impedimentos

poderes e <16 Direto Sporum Dir prazo
Getarminador VITL. Propor politica de cDmErc!ahza(au reajustes
tarifarios e fixar condicoes de prestacao de servicos da Companhia:
IX- Elaborar e submeter aprovacao do Conselho de Administracso: a)
O plano de cgia de
lohgo praso atualizada com a analise do riacos & oportunidades para,
no Minimo, 0s proximos 5 (cinco) anos, submetendo-os a aprovagao do
Consetho de Administracso até a altima reunio ordinaria deste Srgsio;
b) O plano d; s metas d orcamento
D Srammente Plaramual o 0 oreamento de capieal da Companhia
com os respectivos projetos, bem como as revisGes que se fizerem

mporarios d. diretor, o da C
seu substituto dentre o da Diretoria
retorno. Paragrafo 1°. O Diretor Presidente e os demais Diretores nao
poderac se afastar do exercicio do cargo sem licenca ou autorizacao do
Consetho de Administracao por m

vacancia. Seca Do Conselho
c tho de ini ao da C.
membros, todos eleitos e destitufveis pela Assembleia Geral,
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeléicao.
Paragrafo iretor Presidente nao podera ocupar o carg.
Presidente do Conselho de Administracao, mesmo que temporariamente.
Paragrafo 2°. O término do mandato dos membros do Conselho de
Administracio devers coincidir com a data da Assembleia Geral
Ordinaria d: mpanhia a se realizar ap6s o decurso de ois) anos da

com

a aos e g P pelo
Conselho de Administraca 65 o término de cada exercicio
social, o Relatério da Admwﬂstracao submetendo-o a aprovacao do
Conselho de Administracao. umprir as metas e resultados fixados
pelo Conselho de cao; X1 M a sus dos

de
elaboracao relatérios gerenc\a]s com indicadores de gestao:
Aprovar p. ediment guidos pelos urgaus
Ancionais da Companhia, obearvadas as diretrizes cstabelocidas pelo
Conselho de Administragao; XIII- Definir as metas de resultado para a
aprovacsio do planc de hegécios. da estratégia de longo prazo e do
orcamento anual; e XIV- Conceder licenca remunerada aos membros da
Diretorin Execotiva Artigo 21. Compete ao Diretor Presidente: I-
Representar a Companhia em juizo ou fora dele, diretamente ou por

P Sleican g 3°.0s nos.
seus car iante assinatura do termo de ro de atas do
Conselho de Administracao. Paragrafo 4°. Os conselheiros deverao
permanecer em seus cargos e no exercicio de suas funcées até a posse
de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral, Parsgrafo S°. A cleicdo do Presidente do Conselho de

S.A. e a Companhia” : “Ordem do iborar conre: Deliberar
Sobre: 1) alteragas da sede da Compankiar (1) cotebracs do contrato
de Compra e Venda de Gas a ser firmado entre Edge Comercializacao S.A.
Companhia. 6.2 Ato continuo. o acionista aprovou & nova redacao
retificada da ata Geral Ext) ; reatizada em 23'de
Gezambro de 2055, a qual passa a cer reproduzida
Necta G&s Natural S.A.. CNPI/ME = 03.024. 705/000] 37, NIRE
35.300.193.351, Ata de Geral
am 25 de dezembro de 2055, 1. Dia e Hora @ Locals Realiznda ne
23 (vigésimo terceiro) dia de dezembro de 2025, as 09h00 (nove
horas), a Assembleia Geral Extraordinaria da Necta Gas Natural S.A.
e forma digital, nos te

(“Companhia”), d.

a pessoa d
os termos da Procuracao d‘spon‘b‘hzada no

ntre seus,
Na Brimeira reuniso apos leica® destes pela Assembleia Geral. Artige
15,0 Conselho de Administracao retine-se, ordinariamente, 04 (quatro)
vezes por ano, e, extraordinariament mpre qu ado pelo
Prosidente ou pelo Vice Prasidente do Consalho de Administracas ou por
deliberacao da maioria dos seus membros ou, ainda, por solicitacao da
Diretoria. Para ser valida, a convocagao deve ser feita com antecedéncia
minima de 08 (cinco) dias dteis, devendo indicar a data, o hordrio e o

a reuniao, sen niso devera acontecer na sede social
Su em outre local a ser informade no ate da convocacho, juntamente
o3 assuntos da ordem do dia. podendo ser realizada. iriclusive. por

m poderes espe: : II- Presidir e convocar reunises
e Divetoria, dirigindo ot respectivas trabalhos: II- Providenciar e
ouvido o Conselho de Administracao, submeter a Assembleia Geral 6

pelo Conselho
supervisionar a elaboracao do plano de negécios, da estratégia de longo
prazo e do Scamento anual e demais ah\nd des da Companhia; VI-
< e envolvem a negociagao dos
contratos de suprimento de gas natural; VII- brasidir as Assembleias
Gerais de Acionistas, observado o disposto ng artigo 9° deste Estatuto
Social, designar ubstituto: VI esentar a Diretoria
Executiva nas reunices o Conaethe de Adminictracio. quande outro
Diret; tenha sido convocado; nseth

Administracao e Conselho Fiscal, se instalado, informados aas
atividades da Companhia; e X- Conduzir as atividades da area

meio de conferéncia t: outro
Taio de comumicath ne qual tedos os membros possarm b i
outros e o conselheiro que participe da reuniao dessa maneira sera
considerado como presente & reunisio. Nesse caso. mbros do
Conselho de A eus votos por meio de

rta; e-mait, sistema SlCiranico ou qualquer modo que identifique de
- E acon

3. C D a

do do capital
secial da Companhia, conforme Uihoe o AL 124, 8 40 da Leidas S.A-

Formain P
se estiverem presentes na reuniso todos os (Dnselhe‘rus Paragrafo 2°.
os pod rta com

- Mesa: Os tr < foram presididos pelo Diretor-P:
Companhia, Sr. José Edunrds Rimes Aradre Moreira. o accrotariades

pela Sra. Marilia Santos Ventura de Souza. 5. Ordem do Dia: Deliberar
Sobrer & alleracao da sede da Compan celebracao do contrato
de as a ser do entre Edge Comercializacao S.A.

o »
< materias constantes da Orde
nos termos do artigo 8°, inciso I, do Estatuto Social da Compa"h\a,

e conforme manifestacao favoravel ocorrida na Reuniao
Consalho de Administragso da Companhia em 07 de agosto ds 2025,
aterial disponibilizado no portal “Atla nce,

© 1075, salas 161-162-171-172 (16° e 17°

alteracao da sede para Ribeirdo Preto/SP, aprovaram a consequente
alteracso do artigo 2° do Estatuto Social da Companhia,
vigorar com a seguinte redacao: mpanhia funcionar.
indeterminado, com sede e foro na Cldade de Ribeiras PretoySp, no
endereco Rua Paschoal Bardaro, n® 1075, salas 161-162-171-172 (167
ST andares e loja comerciat nos. localizads no pavimento ou térreo,
Jardim Botanico); e podera estabelecer. e convier. no pars ou no
exterior, filiais, AgencIas, Sucursate, GSCIIOIIos & representacoes.
Consignam. ainda, que  fntegra do Estatuto Social consolidada consta
do anexo I & sente ata. 6.2 Aprovar nos termos do artigo 8°, inciso
XIIL, do Estatuto Social da Companhia, conforme minuta disponibilizada
no portal “Atlas Governance” e em consonancia com a aprovacao do
Conselho de A n° 219, realizada
em 18 de novembro de T055 6 e reaniae nt 24 de Comite de Etica da
Commit Ga. . realizada em 19 vembro de 2025, a celebracao
do contrato de Compra o Venda de Gas na modatidade flexivel (Termos e

aviso de i o & outre Sistema utitizado

pela Companhia e divulgado aos conselheiros. Artigo 16. As reunices

do Conselho de Administracao serao presididas pelo Presidente do
e Administracao ou, na sua auséncia, por quem este i

2so_de impedimento, pelo Vice-Presidente do Consetho dé

por de. Artigo 22. Compete genericamente aos
demais Diretores: I- Assessorar o Diretor Presidente nas atividades de
sua areasde
Gualidade de rep
i i Al

engenharia para o
Coordenar @ Suparvisionar as atividades comerciais da Companhia, &
plane; de ae o de gas natural a todos os

>
segmentos de mercado e relacion
com os clientes; €) Outras atribuicées que Lhe forem determinadas pela

Administracas (ou- na ausencia deste. por outro
oria dos votos dos aemats conselneirosy. que escolhers o secretario
dentre os presentes. As reunides serao instaladas com a presenca
maioria simples de seus membros, devendo as deliberacées serem
tomadas por quérum qualificado de 5,/7 para as matérias constantes do
artigo 18, incisos IV, VI, VIL, VIII, DX, X, XVIIL XX & X0 . por maioria
simples para as demais matérias. Paragrafo 1°. aso de ausencias o
impedimentos temporarios dé uatiuer membro do Conselhe de
Administracao
Paragrafo 25, Em caso de decisho nao unanime oto divergente
podera ser registrado, a critério do respectivo membro. Paragrafo 3°.
Em caso de empate, o Presidente terd o voto de desempate. Artigo 17.
No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administracao,
s até ser eleito um
novo conselheiro para completar o prazo de gestao do anterior.
Paragrafo 2°. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do
do Conselho de Administracao deixar de
2 (duas) reunises consecutivas ou 3
(tros) intercaladas, nos Gltimos 12 (doze) meses. Artigo 18. Compete
ao Conselho de Administracao: I- Fixar a orientacao geral da
Companhia, sua missao. visio, valores e objetivos cstratégicos
II-  Aprovar o Cédigo de Conduta e as p. s gerais panhia;
TI- Eleger e destituir os Dirctores da Comparnhia, fixando-thes ae
atribuicoes idual, de acord montante
Global fixado peta Assembleia Geral: Iv- Fiscalizar a gestao dos

. acom os ntes.

Diretores; V- a Assembleia Gera na forma da lei
o Guande julgar conveniente, et Extra
vi- obre as

Manifestar-se sobre o Relatério da Administracao e

Condicses Gerais — TGC's) a ser firmado com a Ed.
eaCompanhia, queﬁca su]e\toé aprovacao pela A éncia Reguladora de
Servicos Publicos do Es e Sao P: RSESP (“ARSESP”) que sera
obtida em cump Enm ao di nacl 4%, sexta subclausula
rma: De acordo com o

disnosto no § :\ do artigo :\30 da Le1 das S.A. 8. Encerramento: Nada
ais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra manifestacao,
determinada a lavratura desta ata na forma autorizada pela
nformidad ja ci spositivos de lei,

em uma

(01) via de ig

lavrada em Llivro préprio. SP n® 357.224/26-7 em 15/09/2026.
rina Centurion Dardani - Secretaria Geral.

ESTATUTO SOCIAL. Titulo I. Da nhia e seus Fins. Artigo 1°.

Necta Gas Natural S.A, doravante denominada “Companhia” ou “Necta”

¢ uma sociedade anonima, de capital fechado, regida pelas disposicses

Financeiras e S menos trimestralmente, o
Dalancato & damars demonstracsos financeiras da Companmia, som
prejurzo da atuacaoe do Conselho Fiscal, se instalado; VII- Autorizar a
alienacao de bens do ativo nao circulante, a constituicao de 6nus reais
2 Prectacao de garantias a obrigacoes de tarcairos, envolvende valoras
superiores ao estabelecido no artigo 20, VI do Estatuto Social; VIII-
Deliberar sobre o aumento do capital dentro do limite do capital
autorizado; IX- Escolher e - Aprovar

Diretoria Executiva. II- Diretor Administrativo-Financeiro: a)
c e supervisionar as ati rativo- d
Companhia, envolvendo a aquisicao de bens e servicos, o
companhamento econémico-financeiro, a gestio nceira

Companhia, contabilidade e controladoria, assuntos relativos arecursos
uma ormatica tras atribuicoes que forem
determinadas pela Diretoria Executiva. I~ Ao Diretor de Assuntos
@) Coordenar o supervisionar as atividades regulatorias

o at nto Agencia

Reguiadora Estaduat; by Representara Companhia no relacionamento

da Diretoria serao validas se aprovadas por unanimidade. Paragrafo 2°.
0= membros da Diretoria poderao participar de gualquer reuniao da
Diretoria por meio de conferencia telefonica, videoconferéncia ou
qualquer outro meio de comunicacao no qual todos os membros possam
escutar uns aos outros e o Diretor que participe da reuniao dessa
maneira sera considerado come presente a reuniso. Nesse caso, os
membros da Diretoria deverac expressar seus votos carta,
e ma\l sistema eletronico ou qualquer modo que identifique de forma

remetente. Artigo 2 o5 os atos e instrumentos que

para 3 Comp deverzo ser

pelo Diretor Presidente acompanhado de mais um Diretor, observado o
Gisposto no artigo 22, IT deste Estatuto Social. Sacao IIT - Dos Damais
Orgios Executivos. Artigo ecutivas da Companhia
poderao ser exercidas por Grgaes criados pela Diretoria e a ela

gimento Interno do Conselho de Administracao; XI- Aprovar
rcgulamcnto de pessoal, bem como o quantitativo de pessoal proprio e

e nao integre o quadro permanente, convencoes o acordos coletivos
detrabalho, prog de parti dos. nos lucros ou
resultados, plano de cargos e salarios, plano de funcoes, beneficios

s aprovacao do Conselho de Administracao. Capitulo
. bo Conselho Fiscal. Artigo 27. O Conselho Fiscal da Companhia,
as at na Lei das S.A.,
Commposto de, mo minime. 5 (tresy o ne masime. 5 (cinco) membros
titulares e igual ndmero de suplentes, nistas ou nao, eleitos pela
Assembleia Geral, soas residentes no pais, desde que

2

empregados e programa de desligamento de empregad XII-
brea de par nos lucros da Companhia;
XITI- quaisquer contratos de valores

Antor17ar a celebracao do
ao est: n

legais aplicaveis, em especial pela Lei n° 6.404, de 15 de

976 (“Lei das S/A."), bem como pelo presente Estatuto Social. Arhgn

A Companhia funcionara por rempe indeterminado, com sede o fora

na Cidade de Ribeirao Preto/SP, no endereco Rua Paschoal Bardaro, n®
1075, salas 161-162-171-172 (16° e 17° andares e loj

sup: o.artigo 20, Inciso V do Estatuto Social;
XIVS Aprovar e a anual, plurianual
o oreamento de capital, que deverso ser apresentadns peta D!retona
Executiva; Xv- Aprovar o pla lano de

localizada pavimento ou térreo, Bothnico), e pudera

estabelecer, onde convier, no pais ou no exterior, filiais, agéncias,

sucursais, escritorios e representacoes. Arti A Companhia tem por

xecularasauwdadesdednslr buicso e comercializacao

por meio odutos, terminais ou embarcacoes,
i TI- Pesquisa 5gi 1

s metas de desempenho, que deverao ser apresentados
Dela Dwemna Executiva; XVI- Aprovar e acompanhar o plano de

g e longo prazo
Htializads com analise de riscos & oportunidades para, no minimo, oo 5
(cinco) anos seguintes, que deverao ser apresentados pela Diretoria
Executiva até a dltima reuniao ordinaria do Conselho de Administracao:
XVIL. Promover, anualmente, a analise de atendimento das metas &

ao, instalacao, ope de
gasodutos. terminais ou embarcacoes, na forma in Ten destinados &
cao e comercializagao de gas natural produzido em territério

gas natural; e

result no de negscios e da estratégia de longo
brazo, sob pena de Seus integrantes responderempor omissso; XVITT-
Autorizar a abertura de filiais, agéncias e depositos,

exterior; XIX- Autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem coma
atos de rendncia ou transacao judicial ou extrajudicial para por fim a
litigios ou pendéncias envoivendso valores superiores ac estabelecido
no artigo 20, 1I do Estatuto Social; iberar sobre aquisicoes,

Fiscal funciona de maneira nao permanente, instalando-se, apenas,
quando assim decidir a Geral, s sempre as
disposicoes previstas em L E<tat a.

o mambros do Comaalho Fiscal deverao ser oleitos pel Assembleia
Sorat que aprovar & sua instalacao. Seus prazos de mandato deverao
terminar quando da r a0 da p eral Ordi

realizada ap6s a
Paragrafo 3°. A p
suplentes, estara con
no livro de atas das reunides do Conselho Fiscal. Paragrafo 4°.
membros do Conselho Fiscal serao substituidos, em suas faltas e
impedimentos. pelo respectivo suplente. Paragrafo 5°. Ocorrendo a

eleicao, podendo ser destituidos e r

vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
2gupard seu lugar. Titulo 1V. Do icio Social,
s, i Artigo 28.

cocial da Companiia se inicia em 1° de Janeiro & se encerra am 51 de
dezembro de cada final de exercicio social, serao

as Ges fi i elativas ao exercicio social
a serem Abrecantadas mo Conselno de Administracho o &

findo,

XX
St conciamontos ou rantneia de direicos sobre b

Geral. 1°. Juntamente com as demonstracoes
financeiras do exercicio, os 6rgaos da administracac apresentarao a

emitidas, o prese de emissio de cada aglo, bem como o prazo e as
% acos da Compannia erm
qualquer boten devalores, TL “Eloger e destituin a qualguer tempe. o
membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal. se
D bens com que o acionista

Concorrer para o formacac do capieal loeied para a integralizacao
acoes, em caso de aumento de capital; V- Aprovar a dissolucao,
liquidagao e cessacgao do estado de liquidacao da Companhia, além de
sleger & destituir liguidantes e julgar-lhes as contas; VI~ Autorizar a
Companhia a mover acao de responsabilidade civil contra os seus
Saminictradaras, polos projuires causados ao seu patimonio: VILs

Lado; V-

Aprovar a emissao de quaisquer valores mobiliarios no pafs ou no
exterior; VIII- Renunciar ao direito de subscricdo de agGes ou
debentures conversiveis em acoes de sub: rias integrais, controladas

Scoligadas; DC Deliberar sobre =s demats mater‘as previstas em lei, de
mpeténcia da Assembleia Geral, bem e os assuntos que
forem Propostos poles Conselhos da Administracae ou Flacals Xo
olucao, transformacao, cisao, fusao e incorporagao ou venda da

finalidade principal, especialmente, execucao de estudos, pesquisas e . marcas

projetos relacionados com o setor’de gas; inclusive sob a forma de | e qualquer tipo de propriedade intelectual: Aprovar as metas e

prestacao de servicos técnicos P erem pelos Di seu
idades Criadas Hes ineiroc T e T To Altarar o Eetmiito Sacits 110 Camprimentor XxXIT- Avatiar lmente o resultad

Reduzir ou aumentar o capital social, fixando o nimero de aces a serem | indivi e coletivo, dos Di Observados os sequintes quesitos | Lei das S.A

minimos: a) exposicao dos atos de gestao praticados quanto a licitude
e eficacia da acao administrativa; b) contribuicae para o resuttado do
exercicio; e o) consecucao dos objetives estabelecidos no pl
G0 praso; YATL- Realizar a
a {

autoavaliacao anual de seu ;
livros e papsis da C

contratos celebradas, ou em vias de celebracao, e quaisquer outros atos
elaciona mpanhia; varainclusao d térias no
1n§trumento e Convocacho da Acsemblein Goral, nao permitido a
brica “assuntos gerais”; XXVI- Manifestar-se sobre as propostas a
serem submetidas a deliberacao dos acionistas em assembleia; XXVII-

Declarar divi intermediarios. orma do artigo 31 deste
Estatuto Social; XXVIII- Definir as atribuigdes da Ouvidoria,
regulamentar o seu funcio como nomear e dispensar seul

Ltutar observada a legislacao aplicavel; XoUx- Aprovar a e ratacas
de seguro de e para os administradores
e conselheiros Fiscais, se houver; XXxX- Deliberar sobre cessacao ou
suspensao das atividade: Companhia, ainda

el minado: @ I Resolver todos o3 casos omissos nS6 contemplados
no presente Estatuto e nao previstos em lei. Secao II — Da Diretoria
Executiva. Artigo 19. A Diretoria Executiva sera composta de 4 (quatro)
membros"sendo 1 (um) Dirctor Presidente, 1 (um) Diretor Tecnico-
Comercial, 1 (um) Diretor Administrati (um) Diretor de
Assuntos Regutatdrios, todos residentes no pals o eleitos pelo Conselho

Presidente da Companhia ou pelo substituto que este vier a designar,
ou, na auséncia de ambos, por representante escolhido pelo acionista.

nico. O da Geral escolhera, dentre
os acionistas presentes, o Secretario da mesa. Artigo 10. As Assembleias
Gerais p. ser con or acionista, por membro do
se instalado, pelo Presidente do Conselho de
Administracio ou por quaisquer 2 (dois) membros do Conselho de
Administracao, devendo, ‘tanto observadas todas as
Formaliaades provistas ma 1 eidne S A Sujeitas as diepocicaos da Lot das
S.A.. a convocagao devera ser entregue a cada acionista ao menos com
15 (quinze) dias de a data ag ara a Assembleia
Garal, & deverd conter informaghes o local, Aata, hordrio e on

dia de tal reuniao, bem como qualquer documentacio de suporte
referente a ordem do dia. Capitulo II. Da Administracao. Artigo 11. A

administragao da Combanhia sera exercida pelo Conselho de

de r destituidos a qualquer tempo. Paragrafo
2% S mandato do(s) dlrelor(es) serd de 02 (dois) anos, sendo permitida
s seus carg
rediante decimatir do terme do pnsse o livro de atas. Paragraro 5o,
O(s) diretor(es) permanecera(ao) e os até a posse de seu(s)
substituto(s), exceto de outra forma deliberar o Conselho de
Administracao. Paragrafo 4°. No caso de auséncia ou impedimento
temporario de qualquer dos diretores, o cansetho de Administracao

Geral Ordinaria proposta sobre a destinacao a ser dada ao
lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto Social e na
2 ttado do serao deduzidos,

antes de qualquer participacao, os eventuais prejuizos acumulados e a
provisdo para o imposto de renda e a contribuicao social. Artigo 29.
s T as dedugoes co no artigo acima, o lucro
exercicio tera a seguinte Sehinactor (i) 5% (cinco por cento)

do Llucro liquido serao alocados para a reserva legal, que nao excedera
20% (vinte por cento) do capital social, sendo que no exercicio em que
o saldo da reserva legal acrescido dos montantes das reservas de capital
exceder a 30% (trinta por cento) do capital social, nao sera obrigatoria
a destinacao de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal;

(ii) por proposta dos 6rga ministracao, uma parcela do Lucro
liquido podera ser destinada a constituicao da reserva par
o saldo

ncias. nos termos do artigo 195 da Lei das S.A-; @
remanescente sera distribuido aos a stas como dividendos,
o do minimo o ao inferior,
i Cadn exercicio, 8 255 (vinte e cince por cante) do Luero Uquido anual
sjustado, na forma prevista pelo artigo 202 da Lei das S.A, Parégrafo
Unico. No exercicio em qu nte do dividendo obrigatério,
calculade nos termos deste Estatuto Social, ultrapassar a ela
realizada do lucro liquido do exercicio, a Assembleia Geral pode, por
proposta dos 6rgaos de administracao, destinar o excesso a constituicao
de reserva de lucros a realizar. Os valores registrados na reserva de
lucros a realizar, se nao forem absorvidos por prejuizos supervenientes,
somente podem ser utilizados para o pagamento do dividendo
obrigatorio. Artigo 30. Por deliberacsio do Conselho de Administracso,
a Companhia cionista
Préprio, os quais serac imputados ac dividendo obngaténo de quetrata
© artigo 29 acima, integrando tal v. ntante dos dividendo
distribufdos pela’Companhia para todos os efeitos. Artigo 31. A
mpanhia pod. vantar balancos semestrais ou odos
menores e declarar, por deliberacio do Conselno de Administracao,
dividendos a cont. ucro ap: 6 nesses bala conta do total
a ser distribuido ao término do respectivo exerorcio, observadas as
vistas em Lei. Os dividendos assim declarados constituem

indicara o substituto interino de tal diretor ausente.
Paragrafo 5°. No caso de vacancia de qualquer cargo de diretor, o Diretor

i da substituto dentre os membros da
Direto) © qual servira até a préxima reunido do Conselho de
Administragdo que eleger um novo diretor para completar o prazo de
gesta anterior. Para os fins deste artigo, ocorre a vacancia com a
. invalidez ou
ausénaa injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos. Artigo

cla orientacio geral do.
S aual caberd a gestAo s

orma da lei e deste Estatuto Social. Paragrafo 1°.
A Diretoria prestars contas de seus atos ac Conselho de Administracio.
Artig. membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
Preciiva respOnderas, mos termos deo artige 158 a Lei das S.A-s
individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos prejuizos
que deles decorram para a Companhia, sendo-lhes vedado participar na
deliberacao acerca de operacoes envolvendo sociedades em que
participem com mais de 10% (dez por cento). Paragrafo 1°. A
Companhia assegurara a defesa em processosjudiciais e administrativos
os seus administradores, ale contrato de seguro

- C. :I-Deacordo com a orientacdo geral fixada pelo
fsretiif b pNekbetee cao, normas gerais e
planos de negocios e a estratégia de longo prazo ‘atualisada com a
analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os 5 (cinco) anos
seguintes; II- Autorizar o ingresso da Companhia efm juizo. bem como
atos de rendncia ou transacao, judicial ou extrajudicial, para por fim

Bitigios ou Pendéncias at8 & Uirite de R$1.000,000.00 (um milhio de

antecipacso do dividendo obrigatorio a que se refere o artigo 29 acima.
aragra eliberaca nselho d. ministr
Companhia pode, até os mites legais, dectarar dividendes a conta de
reservas de lucros existentes no ultimo balanco anual ou semestral.
Parsgrafo 2°. Os dividendos nio reclamados por qualquer acionista no
prazo de 03 % dn data da deliberackio de sus distribulclio
ndo que nao incidirao juros sobre
tal montante. Titulo V. Da Liquiaa:ao. Artigo 32. A Companhia nao
pode ou entrar em salvo nos casos previstos em
i a Geral o modo de
eleger, alem docs) Bauidante(sy, 0s membros do Consetino Fracat: aue
devers funcionar no periodo de liquidacao, fixando-lhes os poderes o
remuneracao. Titulo VI. Das Disposicbes Gerais. Artigo 33. A Diretoria
podera autorizar a pratica de atos gratuitos razoaveis em beneficio dos

reais); III- Elaborar, a término de cada Zeclal
demonstracoes financeiras, encaminhando-as Oditoria
Independente, ao Conselho de Administracao e Conselho Fiscal,

houver: IV- Promover, e super projetos.

ou da comunidade de que participe a empresa, inclusive a
doacso de bens inserviveis, tendo em vista suas responsabilidades
sociais, na forma prevista no paragrafo 4° do artigo 154 da Lei das S.A.,
devendo, em tais casos. Periodicamaente nformar o Conselhg de

fabricacGes, montagens e constr relacionados com a C

permancnte em favor desses . para das
por atos icio do cargo ou funcao,

do

cobrindo todo © prazo d
B vantia previces no maragralo Anterion o ertende aos merabros
do Conselho Fiscal, se este for instalado, bem como a todos os
empregados e prepostos que legalmente atuem por delegacao dos
administradores da Companhia. Paragrafo 3 a assegurado aos
membros e ex-me 5 em como aqueles empregados &

mbros estatutarios, be
prepostos que legalmente atuem por delegacao dos administradores da
Companhia, o conhecimento de informacoes e documentos constantes
\de u de banco de dados da C =i

convénios e contratos até o limite de R$5.000.000,00
© milhses de reai alvado o disposte nos artigos 8°, XIll @ 18

o rtigo 34. Os casos omissos neste Estatuto
ey serao reguladws pelas disposicoes contidas na Lei das S.A. e
demais orem aplicaveis.

Forma: De acordo com o d\sposto no s 1° do artigo 130 da Lei das
Za. .2 erramento: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo

frcisos Tx o XX deste Estatuto Secial, P
limite sera de RS 500.000.00 (quinhentos mil reais); Vs Beadir sobre
ali ar! cessao, t ou'gravames de bens
im6veis, moveis ou de direitos constantes no ativo nao circulante da
c ia e sobre aquisica b iméveis, até o limite de
R$1.000.000,00 (um milhac de resis); VII- Constituir mandatario,
instrumento ser m d

outra mani da a lavratura desta ata na
e oo adn pels Assemblota: om conformidade com os 35 crades
dispositivos de lei. tendo sido lida, achada conforme e assinada pelos
presentes, em uma (01) via de igual teor e forma, com c6pia fiel do
instrumento original lavrada em livio préprio. José Eduardo Nunes
Araujo . e da Mesa. de Souza Costa
i Commit G J
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